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Informace pro klienty, pobirajici davky hmotné nouze, ke zméné zakona
o pomoci v hmotné nouzi od 1. 2. 2017 (veFejné sluzbég)

Od 1. 2. 2017 doslo ke zménam zakona €. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni
pozdéjSich predpisi (zakonem ¢&. 367/2016 Sb.). Zintenziviiuje se vefejna sluZzba a zohlediuje
se snaha o zvy3eni pfijmu vlastni praci.

Mésiéné se hodnoti moZnost zvy$eni pfijmu vlastni praci, a to zejména zapocetim vydéleéne
ginnosti, vykonem vefejné prospésnych praci ¢i vefejné sluzby. Podminka projevené snahy o
zvy$eni piijmu vlastni praci ma nasledné vliv na stanoveni ¢astky Zivobyti a vySe opakovanych
davek.

Nebude-li pfijemce po 6 mésicich pobirani pfispévku na Zivobyti

a) vykonavat vefejnou sluzbu v rozsahu alespon 20 hodin mésicné,

b) uéastnit se aktivit organizovanych KrP UP CR,

c) osobou vydélec¢né €innou alesponi v rozsahu 20 hodin,

d) osobou invalidni ve druhém stupni,

e) osobou s narokem na podporu v nezaméstnanosti nebo podporu pfi rekvalifikaci,

f) nebo osobou uvedenou v § 3 odst. 1 pism. a) body 1 az 10 zakona o pomoci v hmotné nouzi
(napf. osoba starsi 68 let, poZivatel starobniho diichodu, osoba invalidni ve tfetim stupni...),

» bude mul/ji ¢astka Zivobyti snizena na existencni minimum, tedy ¢astku 2 200K¢, a to
s ucinnosti od 1. 8. 2017.

Organizator vefejné sluzby klientovi v pfipadé, Ze o to projevi zajem, zajisti vykon vefejné
sluzby v rozsahu 30 pfipadné vice hodin mési¢né. V pfipadé, Ze klient vykona a doloZi
za mésic 30 nebo vice hodin vefejné sluzby, bude mu &astka Zivobyti zvySena o polovinu
rozdilu mezi Zivotnim minimem a existenénim minimem, tedy o ¢astku 605 Kc.




? VEREJNA SLUZBA

Ufad prace CR

Informace pro organizace, které maji zajem stat se organizatory verejné sluzby

0Od 1. 2. 2017 doslo ke zm&nam zakona &. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni pozdéjsich
predpisl (zakonem &. 367/2016 Sb.). Zintenziviiuje se vefejna sluzba a zohledriuje se snaha o zvyseni
pfijmu vlastni praci. Podminka projevené snahy o zvySeni pfijmu vlastni praci ma nasledné vliv
na stanoveni &astky Zivobyti a vy$e opakovanych davek.

Hlavnim principem pravni upravy vefejné sluzby (dale jen ,VS") je, Zze dlouhodobé neaktivni osoba ma
narok na pfispévek na Zivobyti ve vysi existenéniho minima (tj. 2 200 K¢&), nikoliv Zivotniho minima, a to
s ucinnosti od 1. 8. 2017.

Dle § 18a zakona & 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi je vefejna sluzba pomoc obcim nebo
dal$im subjektim zejména v oblastech zlep$ovani Zivotniho prostfedi, udrzovani Eistoty ulic a jinych
vefejnych prostranstvi, pomoci v oblasti kulturniho a sportovniho rozvoje a socialni péte. Vefejna sluzba
je vykonavana osobami v hmotné nouzi a osobami vedenymi v evidenci uchazeti o zaméstnani.

Vefejna sluzba miZe byt organizovana zejména organy statni spravy a samospravy, neziskovymi
organizacemi, jako jsou napf. nadace, nada¢ni fondy, obecné prospésné spole¢nosti, piispévkovée
organizace, $koly, $kolska a predskolni zafizeni, cirkevni organizace a dale organizacemi, které s obci
nebo krajem spolupracuji na ¢innostech ve vefejném zajmu.

Cinnosti, ve kterych maze byt VS organizovana:

- zajidténi udrzovani cistoty ulic a jinych vefejnych prostranstvi,

- ochrana Zivotniho prostiedi, zelené v zastavbé a ostatni vefejne zelené,

- zajisténi podminek pro fadny provoz a uzivani zafizeni organ( statni spravy a samospravy,
slouzicich potfebam vefejnosti,

- zajisténi pofadani, prub&hu a ukon&eni vefejnosti pristupnych sportovnich, kulturnich a obdobnych
podnik,

- pomocné prace administrativniho charakteru,

- udrzovani vefejného poradku,

- zaji$téni pomocnych &innosti v oblasti poskytovani zdravotni péce,

- zaji$téni pomocnych &innosti v oblasti poskytovani socialni péte (ambulantni nebo terénni socialni
sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim; socialni, poradenské, pecovatelské
a podobné sluzby péce obétem katastrof, uprchlikim, pfistéhovalcim, zavislym na navykovych
latkach, bezdomovcim a jinym socialné slabym skupindm &i détem a mladistvym),

- zajistovani péce o opusténa a tyrana zvifata.

Zadost o organizovani vefejné sluzby '
Formulai zadosti je v listinné podobé& dostupny na jednotlivych kontaktnich pracovistich Ufadu prace CR
nebo je ke staZeni na webovych strankach Uradu prace CR http://portal. mpsv.cz/sz/zamest/kestazeni.




E) VEREJNA SLUZBA

Ufad prace CR

*
0.0

Pojisténi osob kryjici odpovédnost za Skodu na majetku nebo zdravi

Povinnou pfilohou ,Zadosti o organizovani vefejné sluzby“, kterou organizator doklada spole¢né se
zadosti, je pojistna smlouva kryjici odpovédnost za $kodu na majetku nebo zdravi, kterou osoba
vykonavajici vefejnou sluzbu zplsobi nebo kter4 ji bude zpusobena. Urad prace CR muze
organizatorovi vzniklé vydaje na pojisténi odpovédnosti osob vykonavajicich vefejnou sluzbu refundovat.

Prispévek na ochranné pomucky a pracovni prostredky
Urad prace CR m(ze poskytnout organizatorovi vefejné sluzby pfispévek ve vysi az 1 000 K& na
ochranné pomticky a pracovni prostiedky na jednu osobu vykondvajici vefejnou sluzbu.

Zadost o prispévek na ochranné pomucky a pracovni prostfedky ) .
Formulaf zadosti je v listinné podobé& dostupny na jednotlivych kontaktnich pracovistich Ufadu prace CR
nebo je ke stazeni na webovych strankach Ufadu prace CR htip://portal. mpsv.cz/sz/zamest/kestazeni.

Dohoda o vykonu vefejné sluzby

UP CR atvar HN nabizi vykon VS pfijemciim nebo spoleén& posuzovanym osobam davky Pfispévek
na Zivobyti. Projevi-li uchaze¢ o zaméstnani zajem o volnou pozici pro vykon VS, dohodne utvar HN
s organizatorem datum nastupu, aby jej mohl uvést do dohody o vykonu VS.

Evidence vykonavatelu vefejné sluzby

Organizator VS bude vZdy nejpozdéji do 10. dne v mésici dokladat UP CR (na kontaktni pracovisté
uvedené ve smlouvé) formulaf ,Evidence vykonavatelll vefejné sluzby (VS) — mési¢ni* s pottem
odpracovanych hodin a hodnocenim (ke stazeni na webovych strankach Ufadu prace CR
http://portal. mpsv.cz/sz/zamest/kestazeni).

Evidence dochazky vykonavatele verejné sluzby

Organizator VS bude déale vykonavatelim potvrzovat mésiéné formulai ,Evidence dochazky
vykonavatele vefejné sluzby (VS)* (ke staZeni na webovych strankach Ufadu prace CR
http://portal. mpsv.cz/sz/zamest/kestazeni). Evidenci dochazky bude vykonavatel odevzdavat v terminu
stanoveném v dohodé o vykonu VS utvaru HN.

Hodnoceni klienta vykonavajiciho verejnou sluzbu

Evidence vykonavatelll VS — mésiéni obsahuje hodnoceni klienta. V pfipadé, kdy organizator VS sdéli
UP €R informaci o tom, Ze vykonavatel svoji praci odvadi velmi $patné, nedochazi do sluzby atd., mizZe
utvar HN pisemné odstoupit od uzaviené dohody o vykonu VS. Kopii Odstoupeni od uzaviené dohody
UP CR neprodlené pfeda organizatorovi.
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dovolujeme si Vas opakované oslovit ohledné moZnosti vytvofeni pracovnich piileZitosti

v ramgci verejné sluzby.

Od 1. 2. 2017 doslo ke zménam zdkona &. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve
znéni pozdéjSich pfedpist (zakonem &. 367/2016 Sb.).

Kazdy mesic se hodnoti u pfijemcti ddvek hmotné nouze (HN) moZnost zvy$eni piijmu
vlastni praci, a to zejména zapocetim vydéleéné ¢innosti, zvyseni rozsahu a intenzity vydélecné
¢innosti a rovnéZ je hodnocena moZnost vykonavat lépe placenou vydélednou innost. Za
aktivitu se povaZuje skutecnost, Ze je pfijemce divek HN vydélecn& &inny, nebo se Gdastni
projektl organizovanych ufadem prace CR, nebo vykondva vefejnou sluZbu.

Hlavnim principem prévni ipravy vefejné sluzby je, Ze dlouhodobé (6 mésicil) neaktivni
osoba ma narok na opakujici se davku ,pfispévek na Zivobyti* pouze ve vysi existenéniho
minima (tj. 2 200 K&), nikoliv Zivotniho minima, a to s G¢innosti od 1. 8. 2017. Tyto osoby jsou
tedy motivovény k aktivité moZnosti dosdhnout na ¢astku vyssi.

Obracime sc na vas proto, Ze vefejna sluzba miZe byt organizovana zejména organy
statni spravy a samospravy, neziskovymi organizacemi a déle organizacemi, které s obci nebo
krajem spolupracuji na ¢innostech ve vefejném zajmu.

V pfipadé Vaseho zdjmu, ¢i dalSich dopliiujicich informaci, se obrat'te na pracovnice
oddé¢leni trhu prace pani Evu V3eteckovou tel: 950 116 472 nebo sle¢nu Kristynu Mervartovou
tel. 950 116 596, piipadné na metodika APZ pani Stépanku Ludvikovou tel. 950 116 477.

V priloze zasildme letaky k Vasemu dalsimu vyuziti.

S pOZdravem (i M P S S
Ing. Blanka Svorcova
vedouci oddéleni trhu prace

krajské pobocky v Hradci Kralové



